
KC Hopps, Ltd.  
Open Positions ‐ General Manager & Restaurant Manager  
KC Hopps, Ltd., which has been in business for over 16 years (locally owned and operated), is seeking experienced 
managers with full‐service experience.  
 
Benefits/Perks:  
Managers enjoy competitive pay, an attainable bonus program, benefits package, food/beverage discounts, 
growth potential and a great working environment. Managers have direct input on budgets, marketing, 
promotions and all aspects of the business.  
 
Growth:  
KC Hopps offers great growth opportunities. Most of the home office staff including the V.P. of Operations have 
been promoted from within.  
 
Restaurants:  
We currently have 12 units and are growing: Barley's Brewhaus (2 locations), 75th Street Brewery, O'Dowd's Little 
Dublin (2 locations), The 810 Zone (2 locations), The Blue Moose (2 locations), Los Cabos, a Mexican Restaurant 
and Cantina (2 locations) and Wild Bill's Legendary Steakhouse and Saloon.  
 
All units feature a made from scratch kitchen, a full bar, live local music and a great atmosphere. Barley's features 
99 beers on tap and a banquet room at the Shawnee restaurant. 810 Zone features 94 TVs, local sports 
memorabilia and a patio with a fire pit. The Plaza location also has a 3000 square foot game room. The 75th Street 
Brewery is KC's oldest brewpub and features award winning fresh beer. O'Dowd's on the Plaza and in the 
Northland invites guests in to the feeling of an old Irish pub with a great roof‐top decks. The Blue Moose offers 
patios, a warm dining room with a fireplace plus a great menu.  
 
Mission:  
The mission of KC Hopps, Ltd. is to build, finance and operate restaurants that surpass guests' expectations while 
providing a fun and friendly environment.  
 
Financially, KC Hopps is committed to provide a strong return on investments for shareholders and partners while 
creating a fun and exciting experience for all owners. Since its inception, KC Hopps, Ltd. has expanded revenues at 
an average annual rate over 50% and has been noted as one of the areas 100 fastest growing companies.  
 
Awards:  
There are too many to list but we've won many local, regional, and national awards including the 1999 Gold Medal 
at the World Beer Cup for the 75th Street Brewery's Rye Beer.  
 
Requirements:  
Managers ‐ 2 years of management experience in a full‐service restaurant.  
General Managers ‐ 5 years management experience in a full‐service restaurant preferably GM position.  
 
Need a proven track record of hiring and retaining quality staff, serving quality food, high guest satisfaction and 
increasing sales. Must be able to think on your feet and problem solve in different situations. Manage a variety of 
different people and develop employees for career growth. Knowledge of Micros, KDS, Bar Beverage Control and 
Optimum Control is a plus.  
 
Must possess our 4 Values ‐ Accountability, Excitement, Teamwork & Pride.  
 
Equal Opportunity Employer  


